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Ville de Poitiers et CAF de la Vienne
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Les habitants sont accompagnés a
. ¥ la Maison de quartier ou orientés ~
M vers d'autres services B
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L'équipe dispose de ressources

pour accompagner les habitants e B o Les habit‘ants. su_.lrtf:rutl les
en difficulte 9 Des collectifs d’habitants, mobilisés ; oliis fraglles; bansficient de
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a leurs droits |
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7 &8 Les habitants s'associent a ensemble la transition
\ l'elaboration des politiques publiques / écologique

en faveur de la transition écologique ?
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accompagner la transition
ecologique
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les habitants du quartier

abitants participent a des débats sont davantage en Ben
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compétences pour animer des nnent conscience de leur réle citoyen d'intérét général

debats de societe
]i % 3{"' Les jeunes s'engagent dans des projets
Les parents font confiance a la e collectifs et citoyens au sein de la

Maison de quartier Maison de la Gibauderie
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Maizon de la Gibauderis

projet social
2023 - 2026
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Gibauderie 2040

La Gibauderie est un éco-
quartier totalement intégré
dans le tissu urbain et
ouvert sur la ville.

Il dispose d'un réseau de
mobilités douces et
contient son empreinte
ecologique.

Le developpement
raisonné de l'urbanisation
et la diversité de son
habitat en fontun lieu de
mixité sociale et
intergenerationnelle ou il
fait bon vivre.

Les habitants et
particulierement les jeunes
béneficient d'espaces
d'échanges entre pairs.

Son parc arbore constitue
un espace de détente et
de rencontre qui contribue
au lien social, ala
convivialité etala (LD
solidarité au sein du
quartier.

Les habitants sont
largement impliqués dans
'evolution du.quartier de la
Gibauderie et se sont
appropriés les ressources
qui favorisent
l'engagement citoyen et |a
justice sociale.

Ils veillent a ce que le
quartier demeure
accueillant, vivant et
anime économigquement,
socialement et
culturellement..



